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 SEDGWICK COUNTY DEVELOPMENTAL DISABILITY COMMUNITY COUNCIL 
Meeting Minutes 

Friday, January 19, 2018 
12:00 p.m. – 1:00 p.m. 

The Arc of Sedgwick County, 2919 W. 2nd Street North, Wichita, KS 

 

I. School Transition Services – Oris  Schrag, Transition  Specialist with Unified  School District  (USD) 

259,  discussed  what  school  transition  services  are  and  how  individuals  with  disabilities  and  their 

parents  can  ensure  the  process  is  effective.    School  transition  services  are  designed  to  prepare 

students with  disabilities  to  successfully move  from  the  school  to  adulthood.    The  Individuals with 

Disabilities Education Act (IDEA) requires schools to offer transition services and to develop a transition 

plan.    Oris  emphasized  the  importance  of  parents  actively  participating  in  the  transition  process.  

Parents shouldn’t be afraid to speak up if they don’t feel the transition services are inadequate or don’t 

take  the  individuality  of  their  student  into  account.  Oris  included  a  helpful  tip  sheet  for  parents 

(attached).   

   
II. Pre‐Employment Transition Services – Tracie Davis, Pre‐ETS Program Manager with Vocational 

Rehabilitation (VR), discussed the new pre‐employment transition services available through VR.  Pre‐

employment  transition  services  (Pre‐ETS)  are  relatively  new.    Through  Pre‐ETS,  VR  staff work with 

school  district  employees  to  empower  youth with  disabilities  to  achieve  their  highest  employment 

potential.  Students with disabilities age 16 to 21 are eligible to participate.  Specific services provided 

include:  
a. Job Exploration Counseling 

b. Self‐Advocacy 

c. Workplace Readiness Training 

d. Counseling on Comprehensive Transition or Post‐Secondary Education 

e. Work‐Based Learning Experiences  

 

For  a  referral  to  Pre‐ETS  services  you  can  call  1‐866‐213‐9079.    For  additional  details  please  see  attached 

handout. 

   
III. Vocational Rehabilitation Services – Penny Radke, KRS Program Manager with VR, discussed her 

agency’s important role in assisting individuals with disabilities to obtain employment.  VR is the state 

agency tasked with helping  individuals with disabilities to become gainfully employed.   To receive VR 
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services an application is required.  Services available through VR include: 

a. Vocational Assessment 

b. Vocational Counseling and Guidance 

c. Physical and Mental Restoration Services 

d. Training and Education 

e. Rehabilitation Technology 

f. Job Placement 

g. Supported Employment 

h. Referral to Other services 

 

Participants will have a VR counselor assigned.   The counselor will assist  in development of a specific 

comprehensive plan to obtain employment.  Additional information on VR services is available on the 

attached handout.   

   

IV. Friendship  Fields  –  Jane  Harwell  a  teacher with  Friendship  Fields  provided  an  overview  of  the 

program  at  Friends University.    Friendship  Fields  is  a  program  designed  for  college‐age  adults with 

disabilities to experience college  life while also offering Friends University students an opportunity to 

work with special needs students.   The program  is held on Tuesdays and Thursdays during the school 

year.    It  utilizes  a  curriculum  focused  on  life  skills,  people  skills  and  social  interaction with  college 

students.   There  is a cost associated with the program.   Individuals  interested  in  learning more about 

Friendship Fields my contact Valerie Wall, Friendship Fields Director, at wall@friends.edu or call 316‐

619‐9633.   

 

V. Adjourn 

 
 














